J2ne GAZIANTEP UNIVERSITESi GUZEL SANATLAR FAKULTESI

OLCME VE DEGERLENDIRME POLITiKASI

Kurumsal Politika Belgesi

Belge turi Kurumsal politika Kapsam GSF egitim-6gretim siregleri

Bilgilendirme Rehberi ve standart

Yururlak Fakdilte Kurulu onayiyla ligili belgeler formlar

Amag

Bu politikanin amaci; Gaziantep Universitesi Glizel Sanatlar Fakiltesinde dlgme ve degerlendirme
sureglerinin gegerli, glvenilir, seffaf, adil, erigilebilir ve 6grenmeyi destekleyen bir anlayisla
yuratilmesine iligskin kurumsal esaslari belirlemektir. Politika; 6grenci gelisiminin gortintr kihnmasini,
oOgretim sureglerinin kanita dayali olarak gelistiriimesini ve o6lgcme sonuglarinin kalite glvence
sisteminde kullaniimasini glivence altina alir.

Kapsam

Bu politika; Fakilte blnyesinde yurutilen kuramsal ve uygulamal dersleri, atdlyeleri, projeleri, jari ve
performans degerlendirmelerini, portfolyo ve sergi ¢calismalarini, mesleki uygulama ve stajlari, bitirme
calismalarini ve 6lgme-degerlendirme igceren diger egitim etkinliklerini kapsar. Politika; 6gretim
elemanlari, 6grenciler, boélim bagskanliklari, fakilte yonetimi ve ilgili kurul veya komisyonlarin
sorumluluk alanlarina uygulanir.

Dayanak

Politika; Gaziantep Universitesinin yirirliikteki egitim-dgretim ve sinav diizenlemeleri, kalite giivence
sistemi, akademik durUstlik, o6grenci haklar, firsat esitligi, erisilebilirlik ve Kkisisel verilerin
korunmasina iligkin ilgili mevzuat ve kurumsal diizenlemeler esas alinarak uygulanir.

Politika Yaklasimi

Fakilte, 6lgme ve degerlendirmeyi yalnizca basari notu Uretmeye yoénelik bir islem olarak degil;
ogrenmeyi yonlendiren, sanatsal ve mesleki geligimi izleyen, dgrenciye nitelikli geri bildirim saglayan
ve egitim programlarinin etkililigini degerlendirmeye imkan veren buatuncul bir egitim bileseni olarak
kabul eder.

Temel ilkeler

1. Olgme araglari, ders 6grenme ¢iktilari ve program yeterlilikleriyle iliskilendirilir. Bilgi, beceri,
estetik duyarlilik, yaraticilik, elestirel dugsinme, arastirma, problem c¢ézme, uygulama ve
mesleki yetkinlikler; niteliklerine uygun, gecerli ve guvenilir ydontemlerle degerlendirilir.

2. Dersin niteligine goére yazili veya so6zli sinav, uygulama, proje, performans, portfolyo,
g6zlem, juri, sunum, 6z degerlendirme ve akran de@erlendirmesi gibi araclardan biri ya da
birkaci kullanilir. Arag cesitliligi amag degil, beklenen 6grenmeyi dogru 6lgmenin bir geregidir.

3. Guzel sanatlar egitiminde yalnizca nihai Grin degil; arastirma, distnsel gelisim, eskiz, taslak,
deneme, teknik ilerleme, yaratici problem ¢6zme, Uretim disiplini ve geri bildirimlerden
yararlanma duzeyi de degerlendirilir. Bigimlendirici degerlendirme ile sonu¢ degerlendirmesi
dengeli bigcimde kullanilir.
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4. Ogrenciler; kullanilacak élgme ydntemleri, basari dlgutleri, not agirliklari, teslim kosullari ve
degerlendirme takvimi hakkinda dersin baslangicinda bilgilendirilir. Rubrikler, performans
Olcltleri ve proje esaslari ilgili calismaya baslanmadan dnce 6grencilerle paylasilir.

5. Degerlendirme kararlari énceden belirlenmis Olgltlere ve dogrulanabilir kanitlara dayanir.
Firsat esitligi, 6grenci merkezlilik, ol¢it temelli karar verme ve makul uyarlama ilkeleri
gOzetilir; 6zel gereksinimi bulunan &6grenciler ic¢in ilgili birimlerle koordineli erisilebilir
dizenlemeler yapilir.

6. Ogrenciye zamaninda, aciklayici ve gelistirici geri bildirim verilir. Degerlendirme sonrasinda
sinavin niteligine gbre cevap anahtari, érnek cevap, puanlama Ol¢iti veya genel geri
bildirimlerden en az biri erisime sunulur. Soru gtivenliginin korunmasi gereken durumlarda
ayrintili anahtar yerine 6l¢it ve genel geri bildirim paylasilir.

7. Juri, proje, portfolyo ve performans degerlendirmelerinde ortak OlgUtler kullanilir.
Degerlendiriciler arasi belirgin farkliliklar gerektiginde gerekgelendirilir, gdzden gegirilir ve
sonuglar acgiklanabilir, izlenebilir ve dogrulanabilir bicimde kayit altina alinir.

8. Ozgunlik, etik kaynak kullanimi, eser sahipligi ve akademik diristlik ilkeleri tim
degerlendirmelerde gozetilir. Dijital ve yapay zeka destekli araglarin kullanim kosullari ders
yonergesinde agiklanir; izin verilen kullanimlar 6grenci tarafindan beyan edilir. Supheli
durumlar tek bir teknik tespit aracina dayanilarak degil; ¢alisma sureci, kullanim baglami,
ders yonergesi, mevcut kanitlar ve 6grencinin agiklamasi birlikte degerlendirilerek incelenir.

9. Kisisel veriler ve 6grenci galismalari yalnizca egitim, degerlendirme, kalite glivencesi ve
mevzuattan dogan amaglarla islenir. Dederlendirme sonuglarinin gizliligi korunur; égrencilerin
sonuglara erisim, geri bildirim alma ve ilgili dizenlemeler gercevesinde itiraz etme haklari
glvence altina alinir.

10. Sinav sorulari, cevap veya puanlama anahtarlari, rubrikler, dederlendirme formlari, 6grenci
calismalarina iliskin uygun gorsel veya dijital kanitlar, jiri tutanaklari ve puan cizelgeleri
kurumsal arsivleme esaslarina goére saklanir. Sonuglar; ders &grenme ¢iktilarinin
gerceklesme dizeyini izlemek, 6gretim ydntemlerini ve programlar gelistirmek ve kalite
glvence sistemine veri saglamak amaciyla kullanilir.

Gorev ve Sorumluluklar

Ogretim elemanlari

Olgme aragclarini 6grenme ciktilariyla uyumlu bigimde planlar; 6lgitleri ve not agirliklarini énceden
aciklar; uygun standart formlari kullanir; degerlendirmeyi kanita dayal yuratur; 6grenciye geri bildirim
verir; gerekli belgeleri arsivler ve donem sonunda elde ettigi sonuglari dersin gelistiriimesinde
kullanir.

Bolum bagkanliklar

Bolumdeki uygulamalarin politika, rehber ve ilgili dizenlemelerle uyumunu izler; benzer derslerde
Olcit ve uygulama tutarliligini destekler; bolum duzeyindeki bulgulari degerlendirir ve gerekli
iyilestirme faaliyetlerini planlayarak fakdulte yonetimine bildirir.

Fakiilte yonetimi ve ilgili kurul veya komisyonlar

Politikanin uygulanmasi igin gerekli rehber, standart form, egitim, dijital altyapi ve izleme
mekanizmalarini olusturur; bolim raporlarini fakilte dizeyinde degerlendirir; erisilebilirlik, veri
guvenligi ve kalite giivencesine iligkin kurumsal énlemleri alir.
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Ogrenciler

Duyurulan 6l¢it ve teslim kosullarina uyar; ¢alismalarini akademik ve sanatsal durUstlik ilkelerine
uygun bicimde yurtir; kullandigi kaynaklari ve izin verilen dijital veya yapay zeka destekli araclari
beyan eder; calisma surecine iligkin istenen kanitlari sunar ve geri bildirimleri gelisim amaciyla
kullanir.

Uygulama, Belgelendirme ve Arsivleme

Politikanin uygulanmasina iliskin ayrintlar Olgme ve Degerlendirme Sirecleri Bilgilendirme
Rehberinde dizenlenir. Segilen degerlendirme yontemi igin Fakilte tarafindan yayimlanmis standart
bir form bulunmasi hédlinde bu form kullanilir. Dersin 6zgun niteliginin uyarlama gerektirdigi
durumlarda temel Ol¢itler, puanlama butinliga ve izlenebilirlik korunur; yapilan uyarlama ders
dosyasinda gerekgesiyle birlikte kayit altina alinir.

Degerlendirme kanitlari; fiziksel veya dijital ortamda, kisisel verilerin korunmasi ve sinav guvenligi
ilkelerine uygun bicimde saklanir. Uygulamali galismalarda Grdndn niteligine gore fotograf, video,
dijital dosya, slreg kaydi veya benzeri kanitlar degerlendirme formuyla iliskilendirilir. Saklama suresi,
dosya adlandirma duzeni, erisim yetkileri ve teslim is akisi ilgili mevzuat ile Fakiltenin arsivieme
esaslarina goére yuratalr.

izleme, Degerlendirme ve Siirekli iyilestirme

Olgme ve degerlendirme uygulamalari her akademik yil ders, bélim ve fakiilte diizeyinde gézden
gegirilir. Ogrenme ciktilarinin gergeklesme diizeyi, 6grenci geri bildirimleri, not dagiimlari, jiri veya
degerlendirici tutarhhi@i, itirazlar ve uygulamada karsilasilan gugclikler birlikte degerlendirilir.
Belirlenen iyilestirme faaliyetleri sorumlu, takvim ve izleme kanitlariyla planlanir; sonuglari Planla-
Uygula-Kontrol Et-Onlem Al dongiisii kapsaminda izlenir.

Yiriirliik ve Gozden Gegirme

Bu politika Gaziantep Universitesi Glizel Sanatlar Fakiiltesi Fakilte Kurulu tarafindan kabul edildigi
tarinte yurarlige girer. Politika; mevzuat degisiklikleri, kalite guvence sonuglari, paydas geri
bildirimleri ve uygulama ihtiyaglari dogrultusunda gdézden gecirilir; degisiklikler Fakulte Kurulu
karariyla yurarlige konulur.
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