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GAZIANTEP UNIiVERSITESI GUZEL SANATLAR FAKULTESI SERAMIK VE
CAM BOLUMU
DIS PAYDAS AKADEMIK DANISMA KURULU TOPLANTI RAPORU

Tarih: 7 Ekim 2025
Saat: 11: 00
Yer: Zoom

Toplant: Baskani: Dr. Ogr. Uyesi Hacer YILIKOGLU ve Dr. Ogr. Uyesi Fadliye YILMAZ
DEMIR

Toplantiya Katilanlar

« Prof. Aygiin DINCER KIRCA: Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Giizel
Sanatlar Fakiiltesi Seramik ve Cam Boliimii Baskani

e Doc. Dr. Nevin AYDUSLU: Atatiirk Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Seramik
Anasanat Dali

« Doc¢. Yusuf Ziya HALEFOGLU: Cukurova Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi
Seramik Boliimii

« Dogc. Fiisun COVENOGLU: Dokuz Eyliil Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi
Seramik ve Cam Boliimii

Bu rapor, Gaziantep Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Seramik ve Cam Bé&liimii’niin
egitim-6gretim silireglerini  degerlendirmek, miifredat gelistirme ve sanatsal pratikleri
iyilestirme Onerilerini dis paydaslarin katilmiyla ele almak amaciyla hazirlanmistir. Rapor,
boliimiin gelecekteki akademik gereksinimlere uyum saglama kapasitesini artirmayi
hedeflemektedir.

Giindem Maddeleri ve Degerlendirmeler
1. Giincellenen egitim programinin goriisiilmesi

« Goriisler: Do¢. Yusuf Ziya HALEFOGLU goriis bildirmistir: Kendi Universitelerinin
yaklasik on yildir bu sistemde olduklarini program igerisinde 6zellikle alan dis1 segmeli
derslerinin zorunlu oldugunu ¢arsamba ve cuma giinii 6gleden sonralarina boliimde hig
ders koymadiklarii sdylemistir. Bunun disinda hem ¢ift ana dal hem yan dallar iginde
tiim boliimlerle iliskilendirilsin diye her tiirlii se¢meli dersi alabilsinler diye 6grencilere
boyle bir imkanin saglandigini bildirmistir. Son sinifin tamaminin se¢gmeli oldugunu
ogrencinin sadece AKTS kosullarini1 saglamak kosulu ile segebiliyor diye belirtmistir.
SATEAT 1n heniiz dernek akreditasyon alamadiklarini bildigim i¢in onlarla anlagsma
yapmadik demistir. Atdlye derslerinin saatlerinin azaldigini hatta YOK iin iiniversiteleri
ii¢ seneye indirmek icin ¢aligma yaptiklarii sdylemis ve bu durumun zorunlu dersleri
belki de 15 saate diisiirmemiz gerekecegini donemlik olarak sadelestirebildigimiz kadar



caligarak zorunlu iki ya da ii¢ ders koyup Obiiriiniin hepsini se¢gmeli yaptiklarim
belirtmistir. Se¢meli derslerde kendi alan dersini secememesi ile ilgili olarak kontenjan
kalmamasi durumunda danigmanlarin yetkisinde oldugunu, kendi alaniyla ilgili olan bir
ders varsa gidip onu alan disinda secemedigini danismanin ayarladigini ders kayit
sirasinda Oncelikle sizin ders kaydinizi doldurup sonra disardan gelenleri eklemesi
gerekmektedir diye eklemistir. Donem basinda alinacak kararda “oncelikli olarak boliim
ogrencilerimiz segmeli ders de Onceliklidir, bos kaldig1 takdirde diger boliimlerden
ogrenci kabul edilecektir.” Bu durumun saglikli yiirtimesi saglanabilir.

Son sinifta sadece 5 saat fabrika stajlar1 ve bitirme tezleri 6 saat zorunlu onun digindaki
tamami alan dis1 segmeli derslerde dahil se¢meli olarak kredilerini 30 a tamamlamalari
gerekmektedir. Burada en 6nemli konunun yo6k iin akreditasyonda baktig1 en 6nemli
konunun kendilerinin yokak akreditasyonda da gegctiklerini belirterek Girisimcilik,
Liderlik gibi derslerinde programa yerlestirmemiz gerektigini belirtmistir. Bu derslerin
bizi akreditasyonda gegmemizi saglayacagini da eklemistir.

Tim tiniversitenin havuz sistemine yaklasik 500 e yakin ders oldugunu bu havuzun
icinden dersten alan dis1 segmeli olarak biitiin {iniversitenin yararlandigini sdylemistir.
Orada tamamen sosyal ve kiiltiirel etkinlikler i¢in planlanmais bir sistemdir.

Aday tiniversitesi olmaya aday adayiyiz biraz zorlu siire¢. en dnemli sorduklar1 soru
nedir: Girisimcilik dersi var m1? Sosyal sorumluluk dersi var m1 ?Liderlik dersi var m1
Kariyer planlama var mi. Tiim bunlar sorulan sorular. Siz ¢ok giizel tamamlamigsiniz.
Bilgi paketleri nin igerikleri ¢ok dnemsendigini belirtmistir. Ogrenme ¢iktilar1 ile ders
iceriklerinin uyumu Tirkiye yeterlilikler ¢ercevesine bakilarak ordaki fiilllere kadar
dikkat edildi demistir.

Dog. Dr. Nevin AYDUSLU goriis bildirmistir. Ayni sistemin kendilerinde de oldugunu
tiniversite segmeli ders adi altinda tiim iiniversitede bulunan fakiiltelerin katkisi ile
yaklasik 500 e yakin dersin oldugu her 6grenci istedigi programina uygunluguna gore
ders alabiliyor. havuz sisteminden tip fakiiltesinden, sanat tarihi gibi secebiliyor.

e Gerekgeler: 2024 yilinda yapilan akademik danigma kurulunda tartisilan egitim
programinin giincellenmis hali ve egitim programlarinda yapilan degisikliklerin “Sanat
Ve Tasarim Akreditasyon Kurulu Degerlendirme Olgiitleri” “Olgiit 2: Ogretim Plani
Igerik Yapist” ile uyumu.

2. Program amaclan ve yeterliliklerinin goriisiilmesi

o Goriisler:

o Gerekgeler:
Programin temel amaclarinin ve mezunlardan beklenen bilgi, beceri ve yetkinliklerin
paydaslar tarafindan degerlendirilmesi.



3. Staj olanaklarinin akademik c¢ercevede degerlendirilmesi

e Goriisler: Do¢. Yusuf Ziya HALEFOGLU goriis bildirmistir: staj olarak iki tane
yaptirdiklarim1  sdylemistir.  Atdlye staji ve fabrika staji seklinde yaptiklarini
bildirmistir. Fabrika staji Eskisehir, Canakkale ye gidiyorlar ¢ok da tercih ediyorlar.
Atolye stajinda da halk egitim merkezi gibi calisan Seymer ler var belediyenin yerleri
var oralara gidiyorlar. mezun 6grencilerin atlyeleri var onlardan da verim aliyoruz. 20
i glinli yapiyorlar ve bir de bizim 3. Yilda staj1 yaptiriyorsak 4. Yilda ders olarak aliyor
4. Smifta ders agmaniz gerek. boylece not girisini yapmis oluyoruz. Biz sunun sikintisini
yasadik : direk staj defterlerini istiyorduk. 3. Sinifta staj dersi vardi ama 3. Siniftaki NA
devamsizliktan yi1l sonunda ders notunu Ogrenci islerine gonderiyorduk onlar
diizeltiyorlard1 biz o sikintidan bu yontemle kurtulduk. Derste de 6grenci stajini her
hafta kendi stajin1 anlatiyor. 3. Sinif fabrika staj1 icin daha uygundur.

Do¢. Dr. Nevin AYDUSLU goriis bildirmistir:  Kendi iiniversitelerinde staj uygulamasinin
bulunmadigini belirtmistir. 94 yilinda fakiilte kurulurken bolgenin yasadig: giicliiklerden dolay1
konulamamustir. O giinden beri de bu sekilde ilerlemistir ancak eksiklik hissedilmektedir.

e Gerekgeler:

Ogrencilerin staj siireclerinin egitim programi ile uyumu ve stajin 6grenim
ciktilarindaki rolii. Yeni hazirlanacak staj yonergesi hakkinda oneriler.

4. Paydaslardan alinacak oneri ve beklentiler

Goriisler: Doc. Yusuf Ziya Halefoglu, boliimde iki tiir staj uygulamasinin yiriitiildiglini
belirtmistir. Bunlar atdlye staji ve fabrika staji olup, fabrika stajlarinin ¢ogunlukla Eskisehir
ve Canakkale gibi illerde gerceklestirildigi ve Ogrenciler tarafindan yogun sekilde tercih
edildigi ifade edilmistir. Atolye stajlarinin ise Halk Egitim Merkezleri benzeri bigimde ¢alisan
Seymer gibi belediyeye bagl birimlerde veya mezun 6grencilerin atdlyelerinde yapildigi, bu
ortamlardan verimli sonuglar alindig1 belirtilmistir. Ogrencilerin 20 is giinii staj yaptiklari,
ayrica 3. simifta tamamlanan stajin 4. simifta ders olarak acilmasi1 sayesinde not giris
stireclerinin saglikli bigimde ytirtitiildiigii aktarilmistir. Daha once staj defterlerinin dogrudan
istenmesi, 3. smifta yer alan staj dersinde devamsizlik (NA) kaynakli not giris sorunlari
yarattigindan, bu yeni uygulama ile siirecin diizene kavustugu bildirilmistir. Ayrica staj
dersinde Ogrencilerin her hafta staj faaliyetlerini sozlii olarak aktarmalarinin saglandigi, 3.
sinifin fabrika staji icin daha uygun bir donem oldugu vurgulanmistir.

Dog. Dr. Nevin Ayduslu, kendi {iniversitelerinde staj uygulamasinin bulunmadigini;
fakiiltenin 1994 yilinda kuruldugu donemde bolgenin yasadig: giigliikler nedeniyle stajin
programda yer almadigini, bu durumun giiniimiize kadar devam ettigini ancak staj
eksikliginin belirgin bicimde hissedildigini ifade etmistir.



Gerekceler kapsaminda, 6grencilerin staj siireclerinin egitim programi ile uyumunun
giiclendirilmesi, stajin programin 6grenim ¢iktilar: tizerindeki etkisinin belirlenmesi ve yeni
hazirlanacak staj yonergesine iligkin 6nerilerin olusturulmasi gerekliligi vurgulanmustir.

e Gerekgeler:
Toplantiya katilan paydaslarin programin gelisimine yonelik gorlis, Oneri ve
beklentilerinin alinmast.

Sonug¢ ve Oneriler

Toplant1 sonucunda dis paydaslarin goriis ve onerileri dogrultusunda asagidaki
degerlendirmelere ulasilmigtir:

1. Giincellenen miifredatin se¢cmeli ders esnekligini artiracak sekilde yeniden
diizenlenmesi,

2. Programda Girisimcilik, Kariyer Planlama, Liderlik ve Sosyal Sorumluluk
derslerinin yer almasinin akreditasyon siirecinde 6nemli katki saglayacagi,

3. Ogrencilerin atdlye ve fabrika stajlarimin egitim siirecinin ayrilmaz bir pargasi
olarak yapilandirilmasz,

4. Universiteler aras1 ders paylasimi ve ortak proje gelistirme protokollerinin
hazirlanmasi,

5. Bolim mezunlarimin yaraticl, yenilik¢i ve iiretim odakh bireyler olarak yetismeleri
icin ders igeriklerinin Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile tam uyumlu hale
getirilmesi,

6. Staj yonergesinin revize edilerek, 6grencilerin sektorel deneyim kazanmasini
kolaylagtiracak yeni uygulamalarin hayata gegirilmesi,

7. Dis paydaslarla diizenli olarak ortak ¢ahistay ve sergi etkinlikleri planlanmas.

Toplanti, akademik paydaslarin yapict goriis ve onerileriyle tamamlanmig; alinan kararlarin

Cam Boliimii’niin egitim kalitesine ve akreditasyon siireglerine 6nemli katki saglayacagi
degerlendirilmistir.

Ek Not:

e Dog. Fiisun COVENOGLU ve Prof. Aygiin DINCER KIRCA internet baglantisinin
saglanamamasi nedeniyle bu toplantiya katilamamustir.
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Gaziantep Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Seramik ve Cam Béliimii Sektérel Dig
Paydaslar Damisma Kurulu Toplanti Raporu

Tarih: 7 Ekim 2025

Saat: 14:30

Yer: Zoom

Toplanti Bagkani: Dr. Ogr. Uyesi Hacer YILIKOGLU ve Dr. Ogr. Uyesi Fadliye YILMAZ
DEMIR

Katihhmcilar:

e Sn. Pinar BAKLAN - Seramik Sanatgisi

e Sn. Ozgiir COMAK - Gaziantep Miize Miidiirliigii Zeugma Miizesi Miidiirii

e Sn. Ramazan EKER - Gaziantep Miize Miidiirliigli Zeugma Miizesi Miidiir Yardimcisi
e Sn. Mehmet YILMAZ - Mozaik Sanatgisi

e Sn. Yonca OLTAY - GBB Erik¢e Doga Akademisi Y Oneticisi

e Miicteba KUNDUL - Endiistriyel Seramik Tasarimecisi

Toplantinin Amaci:

Seramik ve Cam Bdliimiiniin egitim programi, sektorel is birlikleri ve mezun yeterliliklerinin
degerlendirilerek gelistirilmesi amaciyla sektorel dis paydaslarin onerilerinin alinmasi ve bu
dogrultuda iyilestirme ¢aligmalariin planlanmasi ve uygulamaya gegirilmesi.

Goriisiilen Giindem Maddeleri ve Oneriler
1. Sektorel ihtiyaclarin belirlenmesi

o Gaziantep Miize Miidiirliigii Zeugma Miizesi Miidiir Yardimcisi Ramazan EKER, goriis
bildirdi: Staj Cumhurbaskanlig: Iletisim Ofisi araciligiyla 6grencilerin yapabilecegini
ve bu dogrultuda Zeugma Mozaik miizesinde ayrica izin alinip gecmisten giinlimiize
seramiklerin depolarimizdaki ¢izimlerini yaptirabilecegimizi valilik izni ile
olabilecegini bildirmistir.

o Gerekgeler: Ihtiyaclara yonelik egitim ve arastirma faaliyetlerinin planlanmasi

2. Ulusal ve Uluslararasi Is Birlikleri

e Gerekgeler: Yurt ici ve yurt dis1 liniversiteler ve arastirma kurumlar ile is birligi
olanaklarinin degerlendirilmesi



3. Sanayi ile is Birligi ve Staj Programlari

o Zeugma Miizesi Miidiirii Ozgiir COMAK, Cumhurbagskanligi Iletisim Ofisi araciligiyla
ogrencilerin staj bagvurusu yapabilecegini ve bu dogrultuda Zeugma Mozaik miizesinde
staj yapabileceklerini belirtmistir.

o Gerekgeler: Ogrencilerin sektdrdeki firmalarda staj yapma olanaklarmin artiriimas.

4. Maddi destek ve burs olanaklarinin artirilmasi

e Gerekgeler: Gaziantep Miize Miidiirliigii Zeugma Miizesi Miidiir Yardimcis1 Ramazan
EKER Goriis bildirmistir. Kiiltiir ve turizm bakanliginin baska bir sehir dahi olsa maddi
olanagi biitgesi olmadigini bildirerek iizilintiisiinii dile getirmistir. Ancak miize kart yeni
uygulamasinda bir sene igerisinde iki defa dan fazla giris saglayamiyorlar en azindan
onun i¢im 6grencilerimiz ¢izim i¢in arastirma i¢in gittiklerinde yardimer olacaklarini
belirtmislerdir.

Karkamig ve Yunus mezarliginda islemeli hayvan figiirlii ¢ok sayida eser ¢iktigini demir
cagina ait eserler belirterek Tun¢ Cagina ait 10000 den fazla seramik eser oldugunu
sOylemis en biiyiik koleksiyona sahip olduklarini belirterek eser sayisi ile Tiirkiye de
Istanbul dan sonra ikinci bilyiik miizenin kendileri oldugunu belirtmistir. Gaziantep in
cok zengin oldugunu sdylemistir. Miize gezilerinde yardimer olacaklarmi kazi yapan
ekiple beraber seramik ¢ikan kazilarin esnasinda yerinde gorerek depolar1 gezerek
seramigin nasil restore edildigini izleyebileceklerini soylemistir.

Ogrencilerinin projeleri i¢in maddi destek ve burs olanaklarinin artirilmasi, yaratici
stireclerini desteklemek ve 6grencilerin potansiyellerini en iist diizeye ¢ikarmak

Sonu¢ ve Degerlendirme Toplanti sonucunda dis paydaslarin 6nerileri dogrultusunda
asagidaki kararlar alinmastir:

1. Zeugma Mozaik Miizesi ile staj ve uygulama is birligi protokolii hazirlanmasi,

2. Ogrencilerin miize depolar1 ve kazi alanlarinda gozlem ve uygulama
calismalarina katilimi igin gerekli izin siireglerinin planlanmasi,

3. Sanayi ve sanat alaminda dis paydaslarla ortak etkinlik, atdlye ve proje
caligmalarinin artirilmast,

4. Ulusal ve uluslararasi kurumlarla akademik is birliklerinin giiclendirilmesi,

5. Ogrencilerin maddi destek, burs ve proje fonlarina erisimlerinin
kolaylastirilmasi yoniinde girisimlerde bulunulmast,



6. Seramik ve cam alaninda geleneksel iiretim ile ¢agdas sanatin bir arada
ogretilecegi igeriklerin giiclendirilmesi.

Toplanti, dis paydaslarin aktif katkilar1 ve yapici onerileriyle tamamlanmis, alinan kararlarin
boliimiin egitim kalitesine ve sektorle biitiinlesmesine olumlu katki saglayacagi
degerlendirilmistir.

Ek Not:

e Pimar BAKLAN, Mehmet YILMAZ, Yonca OLTAY, Mii¢gteba KUNDUL internet
baglantisinin saglanamamasi nedeniyle bu toplantiya katilamamustir. Ozgiir COMAK
yerine Ramazan EKER toplantiya katilmistir.



